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ZARZADZENIE NR 39/24
WOJTA GMINY HYZNE
7z dnia 18 marca 2024 r.

w sprawie okreSlenia wzoru formularza wniosku o przyznanie nagréd dla zawodnikow za
osiggniete wyniki sportowe oraz nagréd pieni¢znych dla treneréw za wysokie osiagnigcia w
dzialalnosci sportowej i szkoleniowej oraz w sprawie powolania Komisji Kwalifikacyjnej oraz
wyznaczenia jej przewodniczacego w celu rozpatrywania zgloszonych wnioskow i wylonienia
kandydatéw do nagrody.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj.Dz. U.z2023 r., poz. 40 zpdzn. zm.) oraz § 5 ust. 2 Regulaminu przyznawania nagrod Wéjta Gminy
Hyzne dla zawodnikéw oraz nagrod pienigznych dla treneréw za wysokie osiagniecia w dzialalnosci
sportowej i szkoleniowej stanowiagcego zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr LX1/494/24 Rady Gminy Hyzne
z dnia 21 lutego 2024 r. w sprawie rodzaju i wysokosci nagrod dla zawodnikéw za osiggnigte wyniki
sportowe oraz warunkow 1 trybu przyznawania nagrod pienieznych, ich rodzaju i wysokosci dla
treneréw za wysokie osiggniecia w dziatalnosci sportowe;j i szkoleniowej zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Okreslam wzér formularza wniosku, zgodnie z zatgcznikiem Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Powoltuj¢ Komisj¢ Kwalifikacyjng w sprawie rozpatrywania wnioskéw o przyznanie nagréd dla
zawodnikéw za osiagnigte wyniki sportowe oraz nagréd pienigznych dla trenerow za wysokie
osiggnigcia w dzialalnosci sportowej i szkoleniowej w skladzie:

1) Dionizy Beda — przewodniczacy Komisji Kwalifikacyjnej,

2) Magdalena Buda — cztonek Komisji Kwalifikacyjnej,

3) Renata Filip - cztonek Komisji Kwalifikacyjne;j.

§3.

Komisja Kwalifikacyjna opiniuje wnioski o przyznanie nagréd w drodze glosowania jawnego zwykla
wigkszoscig gloséw. W przypadku réwnej ilodci glosow rozstrzyga glos Przewodniczacego Komisji.

§ 4.

Przewodniczacy Komisji Kwalifikacyjnej niezwlocznie przedklada Wéjtowi Gminy Hyzne
zaopiniowane przez Komisj¢ wnioski, celem podjecia decyzji o przyznaniu nagréd.

§5.

W przypadku brakéw formalnych wniosku o przyznanie nagrody, Komisja Kwalifikacyjna wezwie do
uzupelnienia brakéw w terminie 7 dni od dnia doreczenia wezwania, pod rygorem pozostawienia
wniosku bez rozpatrzenia.

§ 6.

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Hyzne.

§7.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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IV.  Zalgczone dokumenty potwierdzajace osiagnigte wyniki sportowe lub osiagniecia
w dziatalnosci sportowej i szkoleniowe;:
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Ja nizej podpisany/a, oswiadczam, ze jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
falszywego o$wiadczenia, wynikajacej z art. 233 kodeksu kamego (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz.

17 z p6zn. zm.)

............................................................

podpis Wnioskodawcy



Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 39/24
Wéjta Gminy Hyzne z dnia 18 marca 2024 r.

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY WOJTA GMINY HYZNE ZA WYBITNE

II.

III.

OSIAGNIECIA W SPORCIE ZA ROK..............

Dane wnioskodawcy:

1. Imie i nazwisko/nazwa:

.........................................................................................................

Dane zawodnika/trenera:

1. Imig i nazwisko:

Osiagnigcia zawodnika/trenera uprawniajace do nagrody sportowej:

Dyscyplina sportowa:

..........................................................................................................
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