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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 27/23
Wijta Gminy Hyzne
7 dnia 20 marca 2023 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wéjt Gminy Hyzne
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. PCK w Dylagéwce

Organ prowadzjcy szkol¢: Gmina HyzZne, adres: 36-024 Hyzne 103

Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:
Szkota Podstawowa im. PCK w Dylagéwece, Dylagdéwka 29, 36-025 Dylagéwka

Czes¢ I. Wymagania wobec kandydatéw

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (t.j. Dz.U.z 2021 r. poz. 1449 ze zm.), dalej
rozporzadzenie.

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lacznie nast¢pujace
wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowce;

2) wukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo,
b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma pelng zdolno$¢ do czynnoscei prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz.
1762 ze zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
inauce (tekst jednolity Dz. U. z 2022 poz. 574 ze zm.), lub kara dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 140 ust. I ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
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9

(Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie
dyscyplinarmne;

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10)nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosdci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tekst jednolity
Dz. U. z 2021 r. poz. 289 ze zm.);

11)w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na

zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
thamaczem przysieglym jezyka polskiego.

2, Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

1)

2)

posiada wyksztalcenia wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

spelnia wymagania okreslone w czgéei [ w pkt 1, ppkt 2-11;

3. Osoba nieb¢daca nauczycielem, ktéra spelnia Iacznie nast¢pujace wymagania:

1))

2)
3)
4

5)

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panistw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

spelnia wymagania okreslone w czg¢éei I w pkt 1 ppkt 2, 5,6, 8,101 11.

4. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany zatrudniony na:

1)

2)

3)

stanowisku wymagajgcym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych lub,
stanowisku innym niz okreslone w czgsci I pkt 4 ppkt 1, na ktérym sg realizowane
zadania z zakresu os$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg
realizowane zadania z zakresu o§wiaty w urzgdzie organu administracji samorzadowe;j,
Iub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r. poz. 854)

- spelniajacy wymagania okre$lone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy.
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Czgs¢ 11, Wymagana dokumentacja

1. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:
a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania irozwoju

Szkoty Podstawowej im. PCK w Dylggéwce,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informa-

cje o:

— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo

- stazu pracy na stanowisku kierowniczym w przypadku osoby niebedgcej
nauczycielem,

¢) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

— imie (imiona) i nazwisko,

— date i migjsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktéorym mowa w lit. b:
$wiadectw pracy, zaSwiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

€) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studidw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
os$wiata,

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginalem
kopie:

— dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktéorym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tekst jednolity Dz. U.
z 2021 1. poz. 672), lub

— dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

— dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza
przysieglego jezyka polskiego,

g) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

j) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finans6w
publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 289 ze zm.),

k) oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o wawnianiu informacji o dokumentach organéw
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5.

bezpieczenstwa panistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (tekst jednolity
Dz. U. z 2023 r. poz. 342) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 1.,

1) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenie, ze kandydat nie
byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. | ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz.
1762 ze zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jednolity Dz. U. z 2022
poz. 574 ze zm.), lub kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.),

0) os$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych
i korzysta z pelni praw publicznych.

. Oferty nalezy skladaé w zamkni¢tych kopertach z podanym adresem zwrotnym

i dopiskiem "Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. PCK w
Dylagéwce.", w terminie do dnia 3 kwietnia 2023 r. do godziny 15.30 na adres: 36-024
Hyine 103 (budynek Urzedu Gminy, II pi¢tro — sekretariat).

W przypadku przeslania oferty listem poleconym liczy si¢ data i godzina wplywu do
sekretariatu Urz¢du Gminy w Hyznem.

. Dopuszcza si¢ skiadanie ofert w postaci elektronicznej. Oferty w postaci elektronicznej

mozna sktada¢ na elektroniczng skrzynke¢ podawcza Urzedu Gminy Hyzne na platformie
ePUAP (www.epuap.gov.pl). Oferta skladana w postaci elektronicznej powinna by¢
opatrzona kwalifikowanym podpisem -elektronicznym albo podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw, o ktérych mowa
w czesei II pkt 1 ogloszenia o konkursie. Obowigzuje termin 1 godzina wskazana dla formy
papierowe;.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Hyine,
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni pisemnie. NaZzadanie Wdjta Gminy kandydat obowigzany jest
przedstawié¢ oryginaly dokumentéw, o ktérych mowa w cze¢sci I pkt 1 litd — g, 1i m.
Ponadto przed przystapieniem do rozmowy zkandydatem dopuszczonym do
postepowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé przedstawienia
dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego toisamosé
oraz posiadane obywatelstwo.

Szezegblowe informacie dotyczace konkursu mozna uzyskaé w Urzedzie Gminy w HyZznem
tel. 1723 04562 .

Wojt ny Hyzne

Bartlomiéj chta
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